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Uniquement avec rendez-vous préalable 

CONTRAT DE PARRAINAGE 

 
Entre les soussignés : 

1. Ratio Finances Sàrl, 
Société à responsabilité limitée inscrite au Registre du 
commerce du canton de Vaud IDE : CHE-272.953.093 
Adresse : Rue Neuve 2, 1020 Renens 
(ci-après dénommée « la Fiduciaire ») 
 
Et 
 
2. Le Parrain : 

Nom : ____________________________________________ 

Prénom : _________________________________________ 

Adresse : _________________________________________ 

N° AVS / Attestation indépendante : ___________________ 

(ci-après dénommé « le Parrain ») 

Et 

 

3. Le Filleul : 

Nom : ____________________________________________ 

Prénom : _________________________________________ 

Adresse : _________________________________________ 

(ci-après dénommé « le Filleul ») 

1. Objet 

Ratio Finances Sàrl récompense le parrain pour chaque 
nouveau contrat signé par son filleul, portant sur un ou 
plusieurs modules administratifs éligibles (RH, FISC, GEST, 
CG). Le but de cette offre est d’encourager les 
recommandations de qualité et durables. 
 
2. Durée 

L’offre est en vigueur depuis le 1er janvier 2019 et reste 
valable tant qu’elle n’est pas suspendue ou révoquée par Ratio 
Finances Sàrl. Toute modification prendra effet après 
communication aux parties. 
 
3. Conditions d’éligibilité 

• Le filleul doit être une nouvelle cliente ou un 
nouveau client du cabinet. 

• Le filleul doit signer un mandat d’au moins 12 mois 
pour un module éligible. 

• L’offre s’applique uniquement au premier contrat 
signé entre le filleul et Ratio Finances Sàrl. 

• Le parrain et le filleul doivent accepter expressément 
les présentes conditions. 

• L’offre n’est pas cumulable avec d’autres 
promotions, remises ou gestes commerciaux. 

• Un filleul ne peut avoir qu’un seul parrain. 
 
4. Exclusions 

Ne sont pas éligibles au programme de parrainage les 
prestations suivantes : 

• Études d’assurances LAMal ou LCA (Codes 930, 920) 

• Domiciliation administrative (Code 420) 

• Création de société (Code 410) 

• Services ponctuels sur demande (Code 400) 

• Prestations de type outsourcing ou missions sans 
engagement de durée 

• Toute prestation n’impliquant pas un engagement 
contractuel minimum de 12 mois 

 
5. Montant de la gratification 

• CHF 50.– pour un module taille S 

• CHF 75.– pour un module taille M 

• CHF 100.– pour un module taille L 

• CHF 150.– pour un module taille XL 

     Pour les services complémentaires, une gratification 
équivalente à 20 % du prix du service peut être accordée, selon 
appréciation du cabinet. 
 
6. Modalités 

• Le parrain doit annoncer à son conseiller clientèle 
l’arrivée du filleul. 

• Le conseiller prend contact avec le filleul et valide les 
conditions d’entrée. 

• L’offre est validée après signature du contrat et 
paiement d’au moins 20 % de la première facture par 
le filleul. 

• La gratification est versée sous forme d’avoir sur la 
facture de l’année suivante du parrain. 

• En cas de fraude ou de déclaration mensongère, 
l’offre est automatiquement annulée. 

• Le parrain doit être à jour de ses obligations 
contractuelles envers Ratio Finances Sàrl. 

 
7. Résiliation 

• Si le contrat du filleul est rompu avant la validation 
de l’offre, aucune gratification n’est due. 

• Si le filleul met fin à son contrat avant 12 mois, la 
gratification est refacturée au parrain. 

• Ratio Finances Sàrl se réserve le droit de suspendre 
ou modifier l’offre à tout moment, avec effet pour 
l’avenir. 

 
Mise à jour le, 13 mai 2025 
 

 

Fait à : ____________________ 

Le : ___________________________ 

Signatures : 

Pour Ratio Finances Sàrl 

Nom : ________________________ 

Fonction : ____________________ 

Signature : ___________________ 

Le Parrain 

Nom : ________________________ 

Signature : ___________________ 

Le Filleul 

Nom : ________________________ 

Signature : ___________________ 
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Uniquement avec rendez-vous préalable 

CONTRATO DE APADRINAMIENTO 

 
Entre las partes abajo firmantes: 

1. Ratio Finances Sàrl, 
Sociedad de responsabilidad limitada inscrita en el Registro 
Mercantil del Cantón de Vaud IDE: CHE-272.953.093 
Dirección: Rue Neuve 2, 1020 Renens 
(en adelante, «la Fiduciaria») 
Y 
2. El Padrino / La Madrina: 

Nombre: ____________________________________________ 

Apellido: ___________________________________________ 

Dirección: __________________________________________ 

N.º AVS / Certificado de independencia: ________________ 

(en adelante, «el Padrino») 

Y 
3. El Ahijado / La Ahijada: 

Nombre: ____________________________________________ 

Apellido: ___________________________________________ 

Dirección: __________________________________________ 

(en adelante, «el Ahijado») 

1. Objeto 

Ratio Finances Sàrl recompensa al padrino por cada nuevo 
contrato firmado por su ahijado, correspondiente a uno o 
varios módulos administrativos elegibles (RH, FISC, GEST, CG). 
El objetivo de esta oferta es fomentar recomendaciones de 
calidad y duraderas. 

 
2. Duración 

La oferta está en vigor desde el 1 de enero de 2019 y se 
mantiene válida mientras no sea suspendida o cancelada por 
Ratio Finances Sàrl. Cualquier modificación será comunicada 
previamente. 

 
3. Condiciones de elegibilidad 

• El ahijado debe ser un nuevo cliente del despacho. 

• Debe firmar un mandato mínimo de 12 meses sobre 
un módulo elegible. 

• La oferta se aplica únicamente al primer contrato 
entre el ahijado y Ratio Finances Sàrl. 

• El padrino y el ahijado deben aceptar expresamente 
las presentes condiciones. 

• La oferta no es acumulable con otras promociones, 
descuentos o gestos comerciales. 

• Un ahijado no puede tener más de un padrino. 

 

4. Exclusiones 
Quedan excluidos del programa de apadrinamiento los 
siguientes servicios: 

• Estudios de seguros LAMal o LCA (Códigos 930, 920) 

• Domiciliación administrativa (Código 420) 

• Constitución de sociedades (Código 410) 

• Servicios puntuales a la carta (Código 400) 

• Servicios de externalización o misiones sin 
compromiso de duración 

• Todo servicio que no implique un contrato mínimo 
de 12 meses 

 
5. Monto de la gratificación 

• CHF 50.– para un módulo tamaño S 

• CHF 75.– para un módulo tamaño M 

• CHF 100.– para un módulo tamaño L 

• CHF 150.– para un módulo tamaño XL 

     Para servicios complementarios, puede otorgarse una 
gratificación equivalente al 20 % del precio del servicio, según 
criterio del despacho. 

 
6. Modalidades 

• El padrino debe informar a su asesor/a de la llegada 
del ahijado. 

• El asesor se pondrá en contacto con el ahijado y 
validará las condiciones. 

• La oferta se activa tras la firma del contrato y el pago 
de al menos el 20 % de la primera factura por parte 
del ahijado. 

• La gratificación se aplicará como un crédito en la 
factura del año siguiente del padrino. 

• En caso de fraude o declaración falsa, la oferta 
quedará anulada. 

• El padrino debe estar al día con sus obligaciones 
contractuales con Ratio Finances Sàrl. 

 
7. Cancelación 

• Si el contrato del ahijado se rescinde antes de su 
activación, no se abonará ninguna gratificación. 

• Si se cancela antes de los 12 meses, la gratificación 
será facturada al padrino. 

• Ratio Finances Sàrl se reserva el derecho de 
suspender o modificar la oferta en cualquier 
momento, con efecto futuro. 

 
Actualizado el, 13 de mayo 2025

 
Hecho en: ____________________ 

En fecha de: ____________________ 

Firmas: 

Por Ratio Finances Sàrl 

Nombre: ________________________ 

Cargo: _________________________ 

Firma: _________________________ 

El Padrino / La Madrina 

Nombre: ________________________ 

Firma: _________________________ 

 

El Ahijado / La Ahijada 

Nombre: ________________________ 

Firma: __________________________ 


